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Проект

ПРИМІРНИЙ ПЛАН РОБОТИ 
опорного (базового) загальноосвітнього навчального 

закладу у системі допрофільної підготовки та профільного навчання
	№
за/п
	Зміст заходів
	Термін
виконання
	Відповідальні

	1.
	Активізувати роботу навчального закладу з громадськими організаціями, батьківською радою школи
	Протягом
навчального
року
	Адміністрація
школи

	2.
	Організувати творчу міжпредметну групу вчителів школи з проблем допрофільного і профільного навчання
	Вересень
	Заступник
директора з НВР

	3.
	Розробити програму перепідготовки педагогічних кадрів, програми спецкурсів з психології и педагогіки для вчителів «Живи за правилами», «Основи наукових досліджень», «Основи творчої та проектної діяльності»
	Вересень -
жовтень
	Заступник
директора з НВР,
керівники ШМО

	4.
	Налагодити співпрацю з центром зайнятості м. Харкова щодо надання профконсультативних та профорієнтаційних послуг з метою виявлення професійно значущих якостей особистості учня
	Вересень -
жовтень
	Адміністрація
школи

	5.
	Створити банк даних про професії, які найбільш поширені в регіоні
	Грудень
	Вчителі
трудового

навчання

	6.
	Створити банк програм для профільного навчання, спецкурсів за вибором, факультативних курсів та картотеку їхніх розробників
	Жовтень
	Заступник
директора з НВР


	7.
	Взяти участь у роботі конференцій:
· «Профільне навчання: проблеми, досвід, перспективи»;
· «Психолого-педагогічний супровід упровадження профільного навчання: теорія і практика»
	Жовтень -
листопад
	Заступник
директора з НВР,
директор

школи


	8.
	Розробити систему дистанційної освіти для педагогічних працівників з профільного навчання
	Квітень
	Вчитель

інформатики


	9.
	Створити та поповнювати інноваційний банк даних «Майстри допрофільної підготовки та профільного навчання школи»
	Листопад -
грудень
	Заступник
директора з НВР

	10.
	Вивчити та узагальнити досвід організації профільного навчання в школі за останні 3 роки
	Січень -
лютий
	Заступник
директора з НВР

	11.
	Інформувати батьків та школярів про систему до профільної освіти учнів 7-9 класів ЗНЗ через веб-сайт школи
	Упродовж
року
	Заступник
директора з НВР,
вчитель
інформатики

	12.
	Організувати консультації щодо особливостей запровадження, матеріально - технічного та навчально-методичного забезпечення певного профілю навчання.
	Упродовж
року
	Заступник
директора з НВР,
керівники ШМО

	13.
	Надавати матеріали для спеціалізованої профорієнтаційної сторінки на веб-сайті школи з інформацією для учнів і батьків про наявні навчальні профілі у ЗНЗ.
	Упродовж
року
	Заступник
директора з НВР,
керівники ШМО

	14.
	Поповнювати банк програм та методичного забезпечення викладання профільних спецкурсів для старшокласників, факультативних курсів і гуртків для учнів 7-9 класів.
	Упродовж
року
	Керівники ШМО,
вчителі
профільних
предметів

	15.
	Організувати обмін досвідом методичних об'єднань учителів шкільних та районних ЗНЗ з питань запровадження інноваційних методів профільного навчання школярів
	Упродовж
року
	Заступник
директора з НВР,
керівники ШМО

	16.
	3 метою забезпечення належного рівня професійної компетентності вчителів школи, які працюють у профільних класах, у міжкурсовий період організувати й проводити різнопланові методичні заходи:
· засідання ШМО;
· семінари;
· тренінги;
· індивідуальні консультації.

	Упродовж
року
	Керівники ШМО,
адміністрація
школи

	17.
	Вивчати мотиви вибору школярами майбутнього профілю навчання з метою організації консультацій щодо коригування напрямів профілювання.
	Упродовж
року
	Практичний психолог,
класні
керівники,
адміністрація
школи

	18.
	Провести за допомогою методу квадрант-аналізу моніторингові дослідження якості освіти у профільних класах школи
	Один раз на семестр
	Заступник
директора з НВР,
вчитель
інформатики
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